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INFORME MENS@_ DE ACTIVIDADES

Gualemala, 31 de mayo de 2024

Licenciada

ANA OLIVIA CASTANEDA ARROYO
Direclara General de las Arles
Minislerio de Cullura y Deportes

Su despacho.

Estimada sefiora Directora /

P
Tengo el agrado de dirigirme a usled, para presentarle mi informe MENSUAL de aclividades siendo ! siguienle: /

Nombre complelo del Conlralista: JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES CuUl: 2708 68039 0114 /
Niimero de conlralo: DGA.020-21-2024 _ =~ Acuerdo Minislerial: 8-2024

Servicios: TECNICOS - Nil del Contralista: 82632502 i
Nimero de Factura: 1158564076 Serie: B51FF5B3 7
Honorarios Mensuales: Q7,000.00 ~ Periodo del Infarme: MAYOQ el
Monto Tolal del Canlraio Q41,548.39 — Plazo del Conlralo: 03/01/2024 al 30/06/2024 e
Unidad Administrativa donde presia los

servicios: RECURSOS HUMANQS

Objelives del Contralo:

“EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para RECURSOS HUMANOS, DE LA DIRECCION
GENERAL DE LAS ARTES DEL MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de sus conocimienlos lécnicas, en la preslacion de Servicios Técnicos que se describen a continuacion,
sin ser eslas limilativas, sino dnicamenle enuncialivas;

'Desarrollo Ordenado de Aclividades:

/

Se brindo apoyo en la conformacién de los expedientes para pago de preslaciones laborales de los ex servidares de la Direccidn General de las Arles y para el

a)
/ pago de los salarios caidos;

/
/

b) Se apayé en la elaboracién de las hojas de célculos de los ex servidares, reinsialados y reslituidos de la Direcci6n General de las Arles;
c)  Se brindd apoyo en el seguimiento de los expedientes para pago de preslaciones laborales de los ex servidores y para el pago de los salarias caidos de la
Direccidn General de las Artes;

d) Se apoyé en las soliciludes de solvencias de inventarios, solvencia financiera y solvencia de informatica;

e)  Se brind6 apoyo en la elaboracion de solvencia de Recursos Humanos, certificacién laboral y cerlificacian de salarios;

) Seapeyd en la recopilacién y consolidacion de informacién para alender los diversos requerimienlos que ingresan a lravés del enface de la Informacién Pablica
referentes al area de Recursos Humanos de las Arles;

g) Se brindd apoyo en la aclualizacién y publicacion de la informacion publica de oficio del personal de la Direccion General de las Artes;

n) Seapoyd en la consolidacion y raslado de |a informacion que se debe publicar de forma mensual en la pagina electrénica del Ministerio de Cultura y Deporles
relacionada al Articulo 17 Ter. Lilerales “a", "b" y "c” de la Ley Orgénica del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Eslado de Guatemala denlro de los primero
cinco dias, para atender lo dispueslo en el Arliculo 17 BIS. del Decrelo 101-97;

i)  Sebrindd apoyo en la reproduccién de documenlos derivado de los diferentes requerimientos que ingresen a la Delegacién de Recursos Humanos;

i) Sebrindé apoyo en el archiva de los dacumenlos derivados de los diferentes requerimienlos que ingresen a la Delegacién de Recursos Humanos:
k) Se apoyd en la verificacién de personal, de los diferenles renglanes presupuestarios de la Direccién General de las Arles, que se encuenlran en la ciudad
capilal y en el interior del pais;

JHONNY EDWIN ANDRE PINEDA MORALES SIRIA ALEJANDRA PEREZ MONROY

Nombre Complelo del Conlralisla Normbre de |a Auloridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de conlralo: Décima Primera)

L Siria Aleiand% érez Monroy
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